
    

 

 

 

 

    :شركت 
 

ذیا  را  با مشخصاات   فعالیت های خدمات پشتیبانی خودرویی به اطلاع میرساند که شرکت آب منطقه ای قم درنظر دارد       

 .دایمطابق قانون برگزاری مناقصات و پس از انجام تشریفات قانونی، به پیمانکار واجد صلاحیت واگذار نم

 (ریال)مبلغ سپرده شركت در مناقصه(            ریال)هزینه خرید اسناد                                                  نام پروژه           

  ریال 000/000/161ریال                                 000/000 فعالیت های خدمات پشتیبانی خودرویی                                
                

 .ریال  می باشد 101/110/006/0   :آورد اولیه مبلغ بر

 .باشد در مناقصه مذکور شرکت نماید گردد چنانچه دارای ظرفیت آماده به کار می لذا از آن شرکت دعوت می

 :توضیحــات 
 

ملای   به نام شرکت آب منطقه ای قم نزد بانك0102053201002ریال به حساب شماره  000/000جهت خرید اسناد بایستی مبلغ  -1

 . قم واریز و فیش آن را در پاکت اسناد مناقصه ارسال نمایند

پیشنهاد دهندگان باید پیشنهاد خود را با اطلاع کام  از کلیه شرایط و عوام  موجود از لحاظ انجام کارهای مورد پیماان حاداک ر تاا     -0

 :ت ذی  روی آن لاك و مهر شده و پس از درج جملا در پاکت 2/0/94مورخ شنبه  روز پایان وقت اداری

 فعالیت های خدمات پشتیبانی خودرویی مربوط به مناقصه

 تاریخ تسلیم پیشنهاد -3نشانی پیشنهاد دهنده؛  -0مشخصات پیشنهاد دهنده؛  -1

 .و رسید دریافت دارند نموده تسلیم نبش کوچه شماره یك ، -خیابان دورشهرع در شرکت آب منطقه ای قم واقدبیرخانه به 

 . در حضور اعضای کمیسیون باز و قرائت خواهد شد 6/0/94 مورخشنبه یک روز10 هادهای  واصله در ساعتپیشن      

 :بشرح ذی  باشد  (ج)و  (ب) ،( الف)پاکت سه پاکت لاك و مهر شده بایستی شام  -3

 نامه شرکت در مناقصه شام  ضمانت –پاکت الف      

 .شرکت در مناقصه که به مهر و امضای مجاز تعهدآور پیشنهاد دهنده رسیده باشد دعوتنامهو  اسناد مناقصهکلیه   -پاکت ب    

 .برگه تأیید صلاحیت ، تصویر اساسنامه و آخرین تغییرات شرکت و دیگر مشخصات مندرج در اسناد مناقصه   -

 .رزومه کارهای قبلی موضوع مرتبط با مناقصه مذکور  -

و مبناای   نشانی در روی آن ذکر شاده باشاد   که نام پیشنهاد دهنده و تاریخ و مربوط به مناقصهحاوی اص  پیشنهاد قیمت  – جپاکت       

 .قیمت ک  پیشنهادی که خارج از اعتدال نبوده و با حروف و عدد در برگه پیشنهاد قیمت ذکر گردد

ذیا  تهیاه و در    طار    صه را  باه یکای از  پیشنهاد دهندگان در مناقصه بایستی مبلغ اعلام شده به عنوان سپرده شرکت در مناق : تبصره 

 .قرار دهند( الف)پاکت لاك مهر شده 

قم باه  ملی  شعبه ای ارگران نزد بانك   0102053406003شماره  بعنوان سپرده نقدی به حساب جاری فیش واریز نقدی –الف 

 .قم شرکت آب منطقه اینام 

 

 

 

 



 

ریزی از یکی از بانکهای مجاز که حداق  سه مااه از   ازمان مدیریت و برنامهطبق فرم س اعلام شدهنامه بانکی به مبلغ  ضمانت –ب 

 .تاریخ تحوی  پیشنهاد معتبر بوده و قاب  تمدید نیز باشد

شاورای   قاانون برگازاری مناقصاات مصاوبه مجلاس     در مناقصه از واجدین صلاحیت و انتخاب برنده مناقصه براساس به شرکت دعوت   -2

 .انجام می گیرد 10/11/53اسلامی ابلاغی 

پیشنهاد دهندگان باید پیشنهادهای خود را کام  و بدون قید و شرط تسلیم نمایناد و باه پیشانهادهای مشاروط و مابهم و یاا فاقاد          -6

 .سپرده و یا با کسری سپرده ترتیب اثر داده نخواهد شد

 .ام قرائت وافتتاح پیشنهادها آزاد استحضور پیشنهاد دهندگان یا نمایندگان آنها که کتباً معرفی شده باشند هنگ  -0

 .در رد ویا قبول یك یا کلیه پیشنهادها مجاز و مختار استمناقصه کمیسیون    -5

 .باشد نامه معاملات دولتی می شرکت در مناقصه به منزله پذیرفتن و اطلاع کام  شرکت کننده از کلیه مقررات و آئین  -9

مول مواد منع مداخله در معاملات دولتی نبوده و در صورتیکه به نحوی از انحاا  مشامول ماواد    شرکت کنندگان در مناقصه باید مش  -10

 .منع قانونی مذکور شناخته شود از هر حیث مسئول و جوابگو خواهند بود

 ساپرده  نشاود در صورتیکه برنده مناقصه ظرف مدت ده روز اداری از تاریخ ابلاغ برنده شدن در مناقصاه حاضار باه امضاای قارارداد        -11

 .او به نفع کارفرما ضبط و این روش در مورد برنده دوم نیز اجرا خواهد گردید شرکت در مناقصه

 .ها باید به مهر و امضای پیمانکار رسیده و همراه با سایر اسناد ضمیمه پیشنهاد تسلیم گردد این دعوتنامه  -10

 .ج گردیده استسایر اطلاعات و جزئیات مربوطه در اسناد مناقصه مندر  -13

 .تماس حاص  فرماییددفتر فنی وامور قراردادها  109داخلی  0021 – 0539093 - 2های جهت پاسخگویی به سؤالات با شماره تلفن  ضمناً      
 

 دفتر فنی و امور قراردادها                                    

                                          
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  خدمات خودرویی قرارداد واگذاری 
 

 :ـ نحوه پرداخت پس از كسر كليه كسورات قانوني 21

 .بعدازظهر و برای مأموریتها با اطلاع و هماهنگی کارفرما می باشد 3صبح لغایت  7ساعت کاری از ساعت  8ساعت کار روزانه بمدت  -      

هد اج از استان که در ماموریت سپری شود حق الزحمه حداک ر یك روز کاری محاسبه و پرداخت خورساعت مازاد خا چهاربابت هر  -

پری شود مشابه حق الزحمه اداری محاسبه خارج و داخ  استان که کمتر از چهارساعت س وقت اداریبر زاد ماشد و بابت ساعات کاری 

  .و پرداخت می گردد

 : گیرد صورت می ماه در پایان هر ماه دوازده  دربه شرح زیر س تأیید کار فرما  پرداخت بر اسا

گاه نظارت مبنای محاسبه حق الزحمه پیمانکار حجم کار انجام شده می باشد که توسط پیمانکار ماهانه گزارش می گرددو پس از تأیید دست

 .قاب  پرداخت خواهد بود

 .تأیید انجام کار بصورت کمی و کیفی از سوی کارفرما خواهد بود
 

 

 

 

 (: کارفرما ) ا نام دستگاه 

 اي قم             شركت آب منطقه

 : ا نام نماینده دستگاه 0

 احمد حاج حسيني 

 : ا سمت نماینده دستگاه 3

     مدیرعامل                        

 (:  طرف قرارداد)نام شرکت  -4

 

 :  تاریخ ثبت شرکت                  :شماره ثبت شرکت 

 : کد اقتصادی 

 :وتاریخ تعیین صلاحیت شرکت شماره  -2

  :تاریخ             :  شماره 

 وزارت کار و امور اجتماعی :   توسط 

    : ا نام نماینده شرکت طرف قرارداد 6
 

   :ا سمت نماینده شرکت طرف قرارداد 0

                                

 

----  : تاریخ                       -              :     شماره: ا شماره و تاریخ صورتجلسه تشریفات مناقصه 5

 

 : ـ موضوع قرارداد 9

                                 شرکت            خودرویی پشتیبانی خدمات:   ا نوع کار 9ا  1

                              به شرح پیوست :   ا واحد کار 9ا  0

 یوست به شرح پ:   ا حجم کار 9ا  3   

                   انجام خدمات بر اساس مفاد قرارداد با کیفیت عالی                    : ا کیفیت کار 9ا  4   

 : ا امکانات و تجهیزات مورد نیاز 9ا  2

 اااااا:   سایرا  9ا  6   

 استان قم و سایر استان های کشور  : نشانی مح  انجام خدمات موضوع قرارداد   -

 : ـ مدت انجام قرارداد 21

 31/1/92: تاریخ خاتمه    1/0/1394:  تاریخ شروع        ماه شمسي 21 :    مدت زمان انجام قرارداد

     :ـ مبلغ قرارداد 22

 



 : ـ روش اصلاح قرارداد 23

درصاد کااهش    02تواند در صورت ضرورت نسبت به تغییر میزان کار با اعلام به شرکت طرف قرارداد مبلغ قرارداد را تا  ا کارفرما می  13ا   1

 . دهد یا افزایش

تواند در صورت دارا بودن مستخدم رسمی در خدمات موضوع قرارداد با توافق شرکت طارف قارارداد اجاازه اساتفاده از      ا کارفرما می  13ا   0

 . به شرکت طرف قرارداد اعطا  نماید( حداق  به میزان حقو  و مزایای افراد مذکور ) این نیروها را با کاهش مبلغ قرارداد 

تواند در صورت ضرورت در جهت حسن اجرای این قرارداد و رعایات مقاررات عماومی، شارایط اختصاصای را کاه لازم        رما میا کارف  13ا   3

توضیح اینکه شرایط خصوصی  بعنوان بخشی از قرارداد تلقی گردیده و مفااد آن همانناد ساایر    ) داند به این قرارداد الحا  نماید  می

 (. موارد لازم الاجرا خواهد بود

ا در صورتی که طرفین قرارداد به هرعنوان مای  به همکاری نباشند ضروری است حداق  یك ماه قب ، موضوع را کتباً به طرف مقابا   13ا4

 .اعلام و از اینکه طرف قرارداد اطلاع یافته است اطمینان حاص  نمایند

 : ـ تعهدات كارفرما 21

اجتماعی مبنی بر عدم رعایت پرداختهای قاانونی و حقاو  حقاه کاارگران از ساوی       کارفرما موظف است با اعلام وزارت کار و امور – 1-14

پیمانکار ذیربط که پس از دو بار اخطار با فاصله یکماه صورت می گیرد ، با رعایت مقررات مربوط نسبت به لغو قرارداد اقدام نمایاد و  

 . پس از آن عقد هرگونه قرارداد با پیمانکار مزبور ممنوع می باشد 

ا کارفرما یك نفر را به عنوان نماینده تام الاختیار خود جهت همکاری و ایجاد هماهنگی های لازم کتبااً باه شارکت طارف قارارداد        14ا   0

 . نماید معرفی می

 . ا کارفرما موظف است هزینه های انجام خدمات را طبق قرارداد رأس موعد از مح  اعتبارات تخصیص یافته، پرداخت نماید 14ا  3

 . شود اطلاعات لازم را جهت انجام خدمات در اختیار شرکت طرف قرارداد، قرار دهد ا کارفرما متعهد می 14ا  4

ا کار فرما مکلف است ضمانت حسن انجام کار و اجرای کلیه تکالیف قانونی و هر نوع پاسخگویی به مراجع ذیربط را از شرکت طرف   14ا   2

 . قرارداد اخذ نماید

 . رما متعهد است نسبت به واریز مالیات متعلقه به حسابهای مربوطه در رأس موعد مقرر اقدام لازم معمول داردا کارف 14ا  6

 : (پيمانکار)ـ تعهدات شركت طرف قرارداد 21

کاار   قااون  13کلیه تعهدات پرسنلی مربوط به قانون کار به عهده پیمانکار و دستگاههای اجرایی جاز در اجارای تبصاره یاك مااده       -1-12

 . تعهدی در این زمینه نخواهند داشت هیچگونه 

یا  در صورتی که دستگاه اجرایی متوجه تخلف شرکت پیمانکار شود ، پرداختی به کارکنان را از مح  مبلغ قرارداد از طریق ذیحساب -0-12

 . خواهد یافت  مسئول امور مالی ، حسب مورد انجام خواهد داد و متناسباً هزینه های مدیریتی پیمانکار کاهش

ا شرکت طرف قرارداد یك نفر را به عنوان نمایندة تام الاختیار خود جهت پاسخگویی و ایجاد هماهنگی لازم در انجام خدمات  12ا  3

 . نماید موضوع قرارداد کتباً به کارفرما معرفی می

تجهیزات را به میزان کافی جهت انجام خدمات موضوع  گردد نیروی انسانی واجد شرایط، امکانات و ا شرکت طرف قرارداد متعهد می 12ا  4

 . قرارداد به کار گیرد

رساند انجام  گردد که خدمات موضوع قرارداد را طبق برنامه زمان بندی که به تأیید کارفرما می ا شرکت طرف قرارداد متعهد می 12ا  2

 . دهد

نبوده ه مشمول قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی گردد ک متعهد میاقرا می نمایند و ا شرکت طرف قرارداد  12ا  6

 . باشد نمی

گردد مقررات قانون کار و قانون تأمین اجتماعی را در انجام وظایف موضوع قرارداد و تعیین مازد و   ا شرکت طرف قرارداد متعهد می  12ا   0

ای آرا  مربوط به هیأت هاای حا  اخاتلاف کاارگری و ساایر      حقو  کارگران رعایت نماید و هر گونه پاسخگویی به شکایات و اجر

 . تعهدات قانون کار را به عهده بگیرد

 . ندارد( اعم از حقیقی یا حقوقی ) ا شرکت طرف قرارداد حق واگذاری موضوع قراردادرا به اشخاص دیگر کلاً یا جزئاً  12ا  5

 . روز کتباً به کارفرما اعلام گردد 2ستی ظرف مدت بای ا هر گونه تغییر در وضعیت شرکت طرف قرارداد می 12ا  9

 



 

ا شرکت طرف قرارداد مکلف است ماهیانه تصویر لیست پرداخت حقو  و لیست بیمه ماه قب  کارکنان خود را که به تأیید سازمان   12ا   10

 . تأمین اجتماعی رسیده است به کارفرما ارائه نماید

باه عهاده   ( هماین قارارداد    13-0به است نای موضوع بناد  ) ا در صورت فسخ، لغو یا اتمام قرارداد، تسویه حساب قانونی کارکنان   12ا   11

 . باشد شرکت طرف قرارداد می

 . بدهد( جهت واگذاری کار ) ای لازم را به کارکنان خود  گردد آموزش های تخصصی و حرفه ا  شرکت متعهد می 12ا  10

 . ا ضمانت حسن رفتار و اخلا  کارکنان و کیفیت انجام کار آنان به عهده شرکت است و شرکت در مقاب  دستگاه پاسخگوست 12ا  13

 . باشد ا شرکت طرف قرارداد موظف به رعایت نظام های جاری دستگاه، حفظ ابزار و نکات ایمنی می 12ا  14

تضامین بارای     جام تعهدات طرف قرارداد موظف است به میازان مقارر در آیاین ناماه    ا به منظور حسن اجرای قرارداد و تضمین ان  12ا   12

 . تضمین قانونی بسپارد( آیین نامه مذکور 2موضوع بندهای ب و د ماده ) معاملات دولتی 

 

 : ـ نظارت 21

اجد شرایط را که صلاحیت آنان باه  و( حقیقی و حقوقی ) ا کارفرما موظف است حسب کمیت و کیفیت موضوع قرارداد فرد یا افراد   16ا   1

 . تأیید بالاترین مقام دستگاه رسیده است، به عنوان ناظر به طرف قرارداد معرفی نماید

 . گیرد ا کلیه پرداخت ها به طرف قرارداد با تأیید ناظر یا ناظرین صورت می 16ا  0

 . ناظر است ا نظارت بر اجرای تعهدات قانونی شرکت و کارکنان متبوع آنها با 16ا  3

شود تا بر حسن اجرای قرارداد توسط شرکت و کارفرما نظارت نماید و مشکلات به نااظر   ا ناظر به کلیه کارکنان و واحدها معرفی می  16ا   4

 . منعکس گردد

 . اعمال نماید های علمی و مدیریتی مبتنی بر نظر سنجی پیش بینی و ا ناظر باید مکانیزم اجرایی نظارت را با توجه به شیوه 16ا  2

ا در صورتی که کارفرما تشخیص دهد که شرکت کار موضوع قرارداد را به شخص ثال ی واگذار نموده یاا در نحاوه انجاام کاار قصاور        16ا   6

زند بایستی در جهت جلوگیری از تضییع حقو  دستگاه نسبت به فساخ   ورزیده و یا به هر دلیلی از انجام موضوع قرارداد سرباز می

 . و جایگزینی شرکت دیگر اقدام نماید و شرکت حق هیچ گونه اعتراضی را ندارد( طبق مقررات مربوط ) د و اخذ خسارت  قراردا

 : ـ شرایط عمومي قرارداد 27

پیمانکار موظف به دریافت رسید حق بیمه و مالیات پرداختی و سایر کسورات قانونی مربوط به هر صورت وضعیت ، از حساب باانکی    -2-10

 .  شترك با کارفرما از واحدهای مربوط و سازمان تامین اجتماعی و ارایه آن به دستگاه اجرایی خواهد بود م

ا کارفرما در قبال مطالبات نیروی انسانی شرکت در زمینه قانون کار، قانون تاأمین اجتمااعی و ساایر قاوانین و مقاررات مرباوط در         10ا   0

 . ان تأمین اجتماعی و سایر مراجع قانونی ذیربط و ذیصلاح  مسئولیت مستقیمی نداردبرابروزارت کار و امور اجتماعی، سازم

از خاود سالب   ... ا کارفرما حق هر گونه دخالتی در امور داخ  شرکت طارف قارارداد را نظیار معرفای کارکناان، نحاوه مادیریت و          10ا   3

 .  نماید می

 :رارداد در اجرای تعهدات خود از نظر کمی یا کیفی کوتاهی و قصور داشته باشدا در صورتیکه بر اساس گزارش کتبی ناظر، طرف ق 10ا  4
 . شود در مرحله اول      دو      درصد جریمه از رقم مورد تعهد کسر می  -

 .شود در مرحله دوم      پنج     درصد جریمه از رقم مورد تعهد کسر می  -

 .شود م مورد تعهد کسر میدر مرحله سوم     ده      درصد جریمه از رق  -

شاود، حکام    ای با حضور نمایندگان کارفرما، طرف قرارداد و ناظر، بررسی و تصمیم گیاری مای   در مرحله چهارم موضوع در کمیته  -

 ( بدیهی است درصد جریمه می بایست در مرحله انعقاد قرارداد تعیین گردد . ) تصمیمات کمیته لازم الاجرا  است

تواند به میزان درصدی از مبلغ قرارداد از  ایراد خسارت و عدم اجرای تعهدات از سوی شرکت طرف قرارداد،  دستگاه می ا در صورت  10ا   2

 . های شرکت اخذ خسارت نماید ها و سپرده نامه ها، ضمانت مح  طلب

 .ا هر گونه قرارداد که نتیجه آن بکار گیری نیروی انسانی ، به هر شک  باشد، ممنوع است 10ا  6
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های فو  الذکر قانونی تلقی  باشد لذا مکاتبات رسمی و ارسال مراسلات از طریق نشانی های فو  به منزله اقامتگاه قانونی طرفین می نشانی

ها ابلاغ  در غیر این صورت کلیه نامه. ساعت یکدیگر را کتباً مطلع نمایند 45وظفند ظرف مدت رفین مطشود در صورت تغییر نشانی  می

 . باشد شده تلقی و عذر عدم اطلاع پذیرفته نمی

 : ـ امضاء طرفين قرارداد 29

ای اساتان قام ، ساازمان    ، سازمان کاار و آماوزش فنای حرفاه     (کارفرما ) طرف قرارداد، دستگاه : جهت} نسخه  0بند و  19این قرارداد در 

تهیاه و  { مدیریت و برنامه ریزی استان قم ، سازمان تأمین اجتماعی استان قم، اداره ک  امور مالیاتی استان قام و ساایر ماوارد ماورد نیااز      

 . تنظیم شده که پس از از امضای طرفین قرارداد لازم الاجرا  خواهد بود

 مهر و امضا  نماینده کارفرما 

 مهر و امضاء شركت طرف قرارداد                                                                        امضاء كارفرما

                                                                              احمدحاج حسینی                   

                                              مدیر عامل                                                                                                                      مدیرعامل                       

 

        

 مجتبی علی مددی                

 عضو هیئت مدیره                               
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 رایط اختصاصيش
حسب اعلام کارفرما نسبت به ایاب و ذهاب در مسیرهای تعیین شده در سراسر کشور جهت انجام کلیه مأموریتهای اداری شرکت بدون   -

.هیچ عذری اقدام نماید

 .تدابیر امنیتی لازم در مدت انجام خدمات بکارگیرد - 

 .تجهیز نماید و در این خصوص مسئول است... ( و زنجیر چرخ و کولر بخاری ،)خودرو ها را به کلیه تجهیزات ایمنی و رفاهی  -

 .پیمانکار موظف است مسای  اداری و شئونات اسلامی را در مدت انجام خدمات رعایت نماید  -

 .پیمانکار حق واگذاری و مسئولیت انجام کار را در طول مدت انجام خدمات به پیمانکار دست دوم ندارد -

 .در ایام تعطیلات رسمی انجام وظیفه نموده و با عوام  کارفرما همکاری نماید در صورت الزام -

 (ساعت  5.) در ایام تعطی  حق الزحمه به میزان روزهای ایام هفته پرداخت می شود  -

 .کلیه هزینه ها از جمله سوخت ، سرویس ، تعمیرات و غیره در مدت قرارداد بعهده پیمانکار است -

 .ی احتمالی جهت انجام مأموریتهای خارج از شهر به عهده پیمانکار می باشدرفع موانع ادار -

 .در صورتی که به هر دلی  پیمانکار نتواند به تعهدات خود عم  نماید، بایستی از عهده خسارات وارده احتمالی به کارفرما برآید -

 .به پیمانکار نخواهد داشت....  و و مکان  کارفرما هیچگونه مسئولیتی جهت تأمین امکانات رفاهی شام  غذا -

 .کارفرما هیچگونه تعهدی در مورد استخدام کارکنان پیمانکار و یا پرداخت مستقیم دستمزد به کارکنان را نخواهد داشت -

 درصد10دلاین قرارداد به منظور تضمین انجام تعهدات ناشی از آن ، ضمانتنامه ای صرفاً بانکی معاپیمانکار موظف است هنگام امضا  -

ماه پس از  3قرارداد تا  ضمانتنامه مذکور باید از تاریخ اجرای. مبلغ اولیه قرارداد صادره از طرف بانك مورد قبول کارفرما تسلیم کارفرما نماید

 .انقضا  قرارداد معتبر باشد

اب کام  از ادارات ذیربط و برگ تسویه حساب پس از خاتمه یا فسخ قرارداد و بلافاصله پس از ارائه مفاصاحس ماه 3این تضمین حداک ر تا  -

 .با کارکنان توسط پیمانکار به وی مسترد خواهد گردید

رونوشت شناسنامه ا ) شرکت طرف قرارداد متعهد می گردد قب  از شروع به کار اسامی کارکنان مورد توافق را همراه با مشخصات کام     -

به ... ( م ا گواهینامه عدم سو  پیشینه کیفری ا گواهینامه عدم اعتیاد به مواد مخدر وقطعه عکس ا کارت پایان خدمت یا معافیت دائ 0

 .بدیهی است مح  خدمت و نوع کار را کارفرما تعیین می نماید. کارفرما ارائه نماید

ت موضوع قرارداد را حقو  و مزایای پرسنلی که خدماماه  دوشرکت طرف قرارداد متعهد می گردد که توان مالی جهت پرداخت حداق   -

و پرداخت حقو  به . انجام می دهند دارا باشد و در پایان هر ماه بعد از ارائه گزارش کار توسط کارفرما نسبت به پرداخت آن اقدام نماید

اخت نماید در بطوریکه حقو  کلیه پرسن  را صرفاً حداک ر تا دوم ماه بعد پرد. کارکنان را منوط به دریافت حقو  از طرف کارفرما نداند

 .از پرداختی همان ماه پیمانکار به عنوان جریمه کسر میگردد %0صورت تأخیر در پرداخت حقو  به ازای هر روز تأخیر

 نسبت به كاركرد آنهاشرکت طرف قرارداد متعهد می گردد که پاداش و عیدی  ، سنوات و ذخیره مرخصی پرسن  تحت پوشش خود را  -

 ..پرداخت و اسناد م بته را به کارفرما ارائه نماید 02/1/92و  00/10/94ار می گیرد حداک ر تا تاریخ که مورد تایید کارفرما قر

 .اضافه کاری منوط به تأیید کارفرما و در صورت لزوم بعد از انجام کار می باشد -

تی به لحاظ فنی کاملا سالم و عمر آن ها با توجه به موضوع قرارداد که ارائه خدمات خودرویی می باشد، خودروهای مورد استفاده بایس -

 .بیش از پنج سال نباشد

 . باشند( ساعته 04)هریك از عوام  پیمانکار بایستی دارای تلفن همراه با امکان برقراری ارتباط شبانه روزی  -

 

 

 

 

 



 برگ پیشنهاد قیمت

 
در مورد مطالب و مندرجات دعوتناماه   امضا  کننده زیر پس از بررسی و آگاهی کام  و پذیرش تعهد اجرا و مسئولیت

شرکت در مناقصه، شرایط مناقصه ، شرایط خصوصی مناقصه و پیمان، مشخصات فنی خصوصی و عمومی و نقشه های 

کلی و تفصیلی اجرایی و فهرست مقادیر و قیمت های برآورد کار و تعهد نامه اجرا و قبول مقررات و اساناد و مادارك   

عهدنامه عدم شمول قانون منع مداخله کارمندان در معاملات دولتی و باه طاور کلای تماام     عمومی مناقصه و پیمان، ت

مدارك و اسناد مناقصه پس از بازدید کام  از مح  کار و با اطلاع کام  از جمیع شارایط و عواما  موجاود از لحااظ     

 :انجام کارهای مورد مناقصه پیشنهاد می نمایم که

را بر اساس شرایط و مشخصات مندرج در اساناد و   هاي خدمات پشتيباني خودرویيفعاليت  عملیات موضوع مناقصه -1

             ( به عدد)مدارك مناقصه و پیمان به 

 

 .ریال انجام دهم          ( به حروف)

 : چنانچه این پیشنهاد مورد قبول قرارگیرد و به عنوان برنده مناقصه انتخاب شوم متعهد می نمایم که -0

ناد و مدارك پیمان را بر اساس مراتب مندرج در اسناد و مدارك مناقصه امضا  نموده و همراه تضامین انجاام   اس( الف

 .تسلیم نماید( به است نای روزهای تعطی )تعهدات حداک ر ظرف مدت هفت روز از تاریخ ابلاغ به عنوان برنده مناقصه 

ا در مح  کار مستقر ساخته و شاروع باه کاار نماایم و     ظرف مدت مقرر در پیمان، ماشین آلات و تجهیزات لازم ر( ب

 .کارهای موضوع پیمان را در مدت مندرج در اسناد و مدارك مناقصه به اتمام برسانم

 .می شود     تأیید می نمایم که کلیه ضمائم اسناد و مدارك مناقصه جز  لاینفك این پیشنهاد محسوب -3

 .ر الزامی برای واگذاری کار به هر یك از پیشنهادها نداردکه دستگاه مناقصه گزا اطلاع کام  دارم -4

تحت عنوان تضمین شرکت در مناقصه و به منظور تعهد به امضا  و مبادله پیمان و تسلیم تضامین اجارای تعهاد،     -2

 .تقدیم داشته ایم( الف)دعوتنامه را به نفع کارفرما در پاکت   0قسمت الف بند تضمین موضوع

    : تاریخ

 : نام خانوادگی و سمت و امضا  مجاز و تعهدآور و مهر شرکت پیشنهاد دهنده نام و
 


